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Disziplinar- und Verhaltensregeln 
 

Von allen Studierenden an der KMU Akademie & Management AG wird ein respektvoller 
Umgang mit der Organisation, den Kommilitonen und dem Personal erwartet. Sie sind ein 
Botschafter der KMU Akademie und es wird von Ihnen erwartet, dass Sie sich so verhalten, a) 
dass der Ruf der Organisation und aller ihrer Studenten und Absolventen gestärkt wird und b) 
dass Sie sensibel für unser kulturell vielfältiges Umfeld sind. Sie werden ermutigt, sich mit 
Unterstützung der Organisation aktiv am Lernprozess zu beteiligen, sich voll und ganz für Ihr 
Studium zu engagieren, um letztendlich erfolgreich sein zu können. Ebenso wird Ihnen von 
der Organisation und von allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der KMU Akademie ein 
respektvoller Umgang entgegengebracht.  
 
Die KMU Akademie & Management AG ergreift bei Disziplinarverstößen jedenfalls sofort 
Maßnahmen:  

• Jede Art von direkter physischer und/oder psychischer Gewaltanwendung,  

• Beleidigungen und Verbreitung von Falschaussagen in Wort und Schrift (insbesondere 
auch in sozialen Medien) 

• sowie auch Anstiftung 

• gegenüber Kommilitonen oder Personal der KMU Akademie & Management AG, sowie 
auch gegenüber jeder anderen Person.  

• Ebenso gilt jede Gewaltanwendung und/oder missbräuchliche Verwendung an bzw. 
mit Eigentum der KMU Akademie & Management als Fehlverhalten.  

 
 
Physische Gewalt (Beispiele): an den Haaren ziehen, schlagen, boxen, treten, würgen, 
Verbrennungen, Verätzungen, Angriffe mit Messern, Waffen oder anderen Gegenständen 
sowie sexuelle Übergriffe.  
 
Psychische Gewalt (Beispiele): Drohungen, Nötigungen, Angstmachen, Beschimpfen, 
Abwertungen, Diffamierungen, Stalking und Terror.  
 
Jeder Fall wird dem Akademischen Komitee zur Prüfung vorgelegt. Der Beschuldigte hat 
Gelegenheit, sich zu seinem Fall binnen 14 Tagen nach Bekanntwerden des Verstoßes 
schriftlich zu äußern, per E-Mail an studium@kmuakademie.ac.at. In besonders schweren 
Fällen, die durch das Strafgesetzbuch zu regeln sind, wird umgehend die zuständige Behörde 
(z.B. Justiz) informiert.  
 
Das Vorgehen bei Verstößen gegen Studien- und Prüfungsregeln wie zum Beispiel 
akademisches Fehlverhalten wird gesondert geregelt und ist daher nicht in dieser Regelung 
inbegriffen.  
 
Für Studierende der Middlesex University, wie auch jene in Kooperation mit der KMU 
Akademie & Management AG, gilt nachfolgende Richtlinie:  
https://www.mdx.ac.uk/__data/assets/pdf_file/0030/670971/Student-Conduct-and-
Discipline-rules-2022-2023.pdf 
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Diese Richtlinie beschreibt das Verfahren der Middlesex University im Umgang mit 
Fehlverhalten. In den Regeln werden die Arten des Fehlverhaltens und die Konsequenzen 
sowie das Warn- und Sanktionssystem beschrieben. Letztendlich ist für Studierende der 
Middlesex University, das inkludiert alle Studierende in Kooperation mit der KMU Akademie, 
das Verfahren der Middlesex University wirksam.  
 


